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Úvodní slovo ředitele nemocnice Ing. Jana Mlčáka, MBA  
         

Vážení čtenáři, 

předkládáme Vám Výroční zprávu Nemocnice Pelhřimov za rok 2016. Podává 

základní přehled o tom, jak si naše nemocnice v uplynulém roce vedla v 

oblasti zdravotní péče, ekonomiky, ale také rozvoje či investic a jaké plány a 

výhledy má do roku 2017. 

Nemocnice Pelhřimov je součástí zdravotního systému Kraje Vysočina a také 

moderní nemocnicí. Má zaveden systém kontroly kvality dle národních 

akreditačních standardů osvědčený platnými certifikáty. Poskytuje základní a 

specializovanou péči v širokém rozsahu nabízených služeb, a to nejen pro 

občany Pelhřimova, ale také pro celý region kraje. Díky vysoké kvalitě služeb je vyhledávána pacienty. 

Počtem ošetřených klientů se zároveň řadí mezi standardní poskytovatele zdravotní péče v rámci České 

republiky. 

O spokojenost pacientů a kvalitní služby se u nás stará 91 lékařů a 346 zaměstnanců - středního 

zdravotnického personálu. Na své budoucí povolání se zde připravují studenti Vysoké školy 

polytechnické v Jihlavě i studenti 6. ročníků lékařských fakult. Celkově bylo v roce 2016 v nemocnici 

zaměstnáno 675 zdravotnických a nezdravotnických pracovníků. 

Na 10 lůžkových odděleních je umístěno 340 lůžek, z toho 294 akutních, 46 lůžek následné péče.  Pro 

intenzivní péči slouží 23 lůžek. Nemocnice Pelhřimov ambulantně ošetřila v roce 2016 81 284 pacientů, 

hospitalizováno bylo 13 667 pacientů, provedli jsme 3 894 operací. Narodilo se zde 546 dětí. 

Rok 2016 nebyl pro Nemocnici Pelhřimov a všechny její zaměstnance snadný a lehký. Hlavním úkolem 

bylo dosažení vyrovnaného hospodářského výsledku a též udržení pozitivního vývoje osobních nákladů. 

Nepříznivě se na chodu nemocnice a práci managementu stále více projevuje také nestabilita, která 

v českém zdravotnictví v posledních letech panuje. Nejasnost financování zdravotnické péče, stále 

komplikovanější jednání s plátci zdravotní péče, to vše jde v protikladu k rostoucím nárokům na 

zdravotní péči v naší nemocnici – a to nejen v počtu výkonů, ale také s ohledem na jejich kvalitu a 

ekonomickou náročnost. 

Nemocnice Pelhřimov v roce 2016 výrazně pracovala na zvyšování kvalifikace svých zaměstnanců, 

především zdravotnického personálu. I nadále se chceme zaměřovat na podporu zvyšování kvalifikace 

našich lékařů a sester, stejně tak budeme pokračovat v systémové změně přístupu našich zaměstnanců k 

pacientům. 

Nejvýznamnější investicí z hlediska vynaložených finančních prostředků bylo parkoviště pro 

zaměstnance, jako součást akce výstavba pavilonu pro poskytování hematologických a transfúzních 

služeb, včetně pracoviště hemodialýzy. Ve spolupráci a s finančním příspěvkem Města Pelhřimova byl 

pořízen nový sanitní vůz pro dopravu pacientů. 

 

Tato výroční zpráva popisuje činnosti všech pracovníků nemocnice, kterým bych chtěl na tomto 

místě za jejich práci upřímně poděkovat.       

 

 

Ing. Jan Mlčák, MBA 

ředitel 
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Významné stavební akce roku 2016 
 

1. Rekreační zařízení – chata Trnávka 

Provedeno osazení 8 ks plastových okenních sestav, včetně 8 ks balkónových dveří v hodnotě 132 951,- 

Kč. 

Provedena oprava povrchů balkónů v hodnotě 49 890,- Kč. 

Provedeno broušení + lakování parketové podlahy, částečná výměna zátěžových koberců obývacích 

prostor v hodnotě 43 007,- Kč. 

 

 

2. Hlavní lůžková budova – chirurgie II. 

Provedeno osazení 1 ks plastového okna v hodnotě 12 662,- Kč. 

 

 

3. Budova dětského oddělení – pneumologická ambulance 

 

Provedeno vybourání a osazení 1 ks vnitřních dveří v hodnotě 9 460,- Kč. 

 

 

 

4. Pavilon akutní medicíny 

 

Provedena částečná rekonstrukce vzduchotechnického zařízení (1.NP – ONM, 2. NP – ambulance, 

urgentní příjem, RTG) + úprava zařízení pro rozvod chladu v hodnotě 3 719 993,- Kč (investor Kraj 

Vysočina). 

 

 

 

5. Demolice ubytovny + parkoviště pro zaměstnance 

 

Provedena demolice budovy bývalé ubytovny a následná úprava plochy pro zřízení parkoviště pro 

zaměstnance Nemocnice Pelhřimov v hodnotě 7 567 244,- Kč (investor Kraj Vysočina). 
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Hospodaření nemocnice 2016 
 
    

Ukazatel 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Náklady v tis. Kč 508 078 510 028 501 675 527 211 560 932 560 524 

Výnosy v tis. Kč 508 332 510 368 501 805 528 113 561 411 561 201 

Zisk, ztráta 254 341 130 902 479 677 

Výkonnost v tis. bodů 333 784 348 990 351 878 359 545 360 723 377 569 

Mzdové náklady v tis. Kč 202 818 210 160 210 493 212 966 229 418 242 785 

Sociální a zdravotní 

pojištění v tis. Kč 
68 575 70 374 70 617 71 372 77 241 81 720 

Osobní náklady celkem v 

tis. Kč 
271 393 280 434 281 110 284 338 306 659 324 505 

Procentuální čerpání ON z 

celkových nákladů 
53,4 55,0 56,0 53,9 54,7 57,9 

 

V roce 2016 vykázala Nemocnice Pelhřimov zisk ve výši 677 tis. Kč. 

 

 

 

Zvyšování kvality poskytované péče a služeb, bezpečí pacientů 
 

Program Kontinuálního zvyšování kvality péče, certifikace 

 

Nemocnice v roce 2016 pokračovala v nastaveném programu Kontinuálního zvyšování kvality péče a 

bezpečí pacientů s cílem naplnit politiku kvality. Zaměřili jsme se na revizi a doplnění vnitřních předpisů 

týkající se kvality a bezpečí v souladu s novou legislativou a novými poznatky. U všech nastavených 

postupů jsme sledovali a hodnotili jejich plnění v praxi prostřednictvím interních auditů. Audity probíhaly 

ve všech provozech poskytujících zdravotní péči a byly zaměřeny na: podávání léčivých přípravků (32 

auditů), ambulantní dokumentaci (10 auditů), otevřenou i uzavřenou dokumentaci hospitalizovaných 

pacientů (28 auditů), stravování nemocných (12 auditů), hygienu rukou a provozu (19 auditů), urgentní 

stavy resuscitace (45 auditů), léčebnou a ošetřovatelskou péči (42 auditů), rezortní bezpečnostní cíle (20 

auditů), úklid (8 auditů), zevní radioterapii, rozmrazovací zařízení a provozování kostní tkáňové banky.  

Vybranými ukazateli kvality v Nemocnici Pelhřimov jsou nežádoucí události, nozokomiální nákazy, pády 

hospitalizovaných pacientů, výskyt dekubitů, spokojenost pacientů. Přijatými opatřeními z výsledků a 

vyhodnocení těchto ukazatelů se nám podařilo nastavené ukazatele zlepšit. 

Všechny laboratorní provozy jsou evidovány v registru klinických laboratoří NASKL (Národní 

autorizační středisko pro klinické laboratoře) při ČSL JEP a jsou tak zapojeny do programu zvyšování 

kvality ve zdravotnictví garantovaném MZ ČR. V roce 2016 opakovaně usilovala o tuto certifikaci dvě 

pracoviště: Oddělení klinické biochemie a Oddělení lékařské mikrobiologie. Obě oddělení splnila pro svá 

pracoviště podmínky Auditu II. 
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Traumatologický plán 2016 

 

V úterý 25. října 2016 jsme se zapojili do taktického cvičení IZS – AMOK – útok aktivního střelce. Šlo o 

cvičný útok ozbrojenou osobou na střední průmyslovou školu v Pelhřimově. Naše nemocnice přebrala 

figuranty „zraněné osoby“ od ZZS a zajistila nácvik poskytnutí nemocniční péče. 

 

Nemocnice podporující zdraví 

 

Nemocnice Pelhřimov je členem mezinárodní sítě podporující zdraví pod Světovou zdravotnickou 

organizací a řídí se tak jejich zásadami, doporučeními a standardy. 

Nemocnice se svým programem v roce 2016 opět zaměřila na podporu zdraví pacientů, zaměstnanců i 

veřejnosti.  

Připomněli jsme si významné dny ve zdravotnictví a uspořádali jsme akce pro veřejnost, zaměstnance i 

pacienty: 

 

7. dubna – Den zdraví, zaměřený na prevenci nemocí, edukace zdravého životního stylu. 

5. května – Den hygieny rukou. Program byl určen žákům prvních tříd základních škol a speciální 

školy. Žáci se učili zábavnou a soutěžní formou správně mýt ruce 

10. listopadu – Den diabetu, zaměřený na měření glykémie, glykovaného hemoglobinu, TK, MBI, 

nutriční poradenství a edukaci zdravého životního stylu.. 

S programem „Zdraví do škol“ uspořádala nemocnice pro žáky mateřských a základních škol akce: 

Doktora se nebojíme, s úsměvem do nemocnice. Děti se seznamovaly s nemocničním prostředím, a 

pomocí speciálního modelu s různým vyšetřením a první pomocí. 

Žákům pátých a devátých tříd byly určeny přednášky o Zdravém stravování. O škodlivosti návykových 

látek byly seznámeny děti osmých tříd. Cekem bylo v preventivních programech proškoleno 517 dětí. 

Naši zaměstnanci se zúčastnili Vánočního turnaje složek Integrovaného záchranného systému Kraje 

Vysočina v malé kopané, kde mohli navázat přátelské vztahy a vylepšit tak vzájemnou spolupráci 

nemocnic, záchranné služby, hasičů a policie. Rok 2016 byl pro zaměstnance ukončen společenským 

večerem s tancem a rautem. To, že Nemocnice Pelhřimov podporuje zdraví, ocenily i zdravotní 

pojišťovny. Všeobecná zdravotní pojišťovna a Zdravotní pojišťovna ministerstva vnitra podpořily své 

klienty/naše zaměstnance produkty, které podporují zdravý životní styl ve výši 800,- Kč pro každého 

zaměstnance. Jednalo se buď o vitamíny a potravinové doplňky, nebo o zdravou obuv. 

 

Závěrem patří poděkování všem, kdo se podíleli svou aktivitou a přístupem na zvyšování kvality 

poskytované péče a služeb ve prospěch pacientů i zaměstnanců. 
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Lékařská a ošetřovatelská péče 2016 
 

Hospitalizační péče 

10 lůžkových oddělení s 340 lůžky 

 z toho  23 pro intenzivní péči, 

 z toho  46 pro následnou péči, 

 z toho 271 pro standardní péči. 

 

Ambulantní péče 

55 odborných ambulancí – rozšířeno o 3 ambulantní subspecializace:  

 lipidová ambulance, 

 proktologická ambulance, 

 ambulance kostního metabolismu. 

Odborná nelůžková pracoviště 

3 pracoviště 

 pneumologie  nelůžková (návaznost  na  lůžkovou  léčebnu TRN Humpolec v rámci  

                              okresu), 

 radioterapie a  lůžkové oddělení zrušeno v roce 1999, zůstává ambulantní trakt, denní 

onkologická radiologie stacionář pro aplikaci chemoterapie, ambulance klinické onkologie a úzká 

provázanost na klinická oddělení – spolupráce formou specializovaných 

onkologických týmů, 

 

 ORL   lůžkové oddělení zrušeno v roce 1999, nyní péče zajišťována ve  2  

ambulancích všeobecné ORL péče, ambulance – sluchadla, audiokomory, 

foniatrie a dětské ORL ambulance, zákrokového sálku, pro velké operace 

jsou využívány centrální operační sály. Pacienti jsou hospitalizováni na 

ostatních lůžkových odděleních dle charakteru onemocnění. 

 

Komplementární péče 

6 oddělení komplementu: 

 klinická biochemie, 

 hematologie a transfúzní lékařství, 

 radiodiagnostika a zobrazovací metody, 

 nukleární medicína, 

 lékařská mikrobiologie, 

 patologie. 

 

Ostatní pracoviště 

 nemocniční lékárna, 

 DOSANKA – domácí péče, 

 dopravní zdravotní služba, 

 hospodářsko-technické provozy, včetně administrativního zajištění. 
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Ukazatelé zdravotní péče 2016 
 

 1-12/2015 1-12/2016 rozdíl 

počet lůžek 340 340 0 

využití lůžkového fondu 74,39 73,19 -1,20 

ošetřovací dny (OD) 

celkem 
88.470 86 974 -1 496 

náklad na l OD v Kč 6.340,37 6.452,52 112,15 

SZM na OD v Kč 410,70 425,76 15,06 

léky na OD v Kč 755,38 770,07 14,69 

krev na OD v Kč 99,67 83,70 -15,97 

 

 

Počet operací v roce 2016 v porovnání s rokem 2015 
 

 rok 2015  3.842 

 rok 2016  3.894 

 

Počet ošetřených a vyšetřených pacientů v roce 2016 v porovnání s rokem 2015 
         rok 2015 rok 2016 

 

počet ošetřených pacientů v ambulancích  -   79.781   81.284 

počet vyšetřených pacientů v komplementu  -   94.171   92.184 

počet ošetření v ambulancích    -  168.373 169.876 

počet vyšetření v komplementu   -  206.753 201.755 

 

Počet porodů v roce 2016 v porovnání s rokem 2015 
 

 rok 2015  597 

 rok 2016  546 

 

Průměrná doba hospitalizace 
 

 rok 2015  6,73 dne 

 rok 2016   7,94 dne 

 

Objednací doba u plánovaných hospitalizací na operačních odděleních 
 

 ortopedie 

 totální endoprotéza u kyčelního kloubu  -       max. 6 měsíce 

 totální endoprotéza u kolenního kloubu  -       max. 9 měsíců 

 chirurgie       -       2-3 týdny 

 ORL       -       1 měsíc   

 urologie       -       3 týdny 

 gynekologie      -       2-4 týdny 

Akutní stavy jsou řešeny bezprostředně. 
 

 

 



 9 

Poděkování pacientů 
 

V roce 2016 obdržela nemocnice 108 děkovných dopisů za odborný přístup, péči a lidský přístup. O 

těchto případech je informována porada primářů i vrchních sester, v kopii jsou předávány vedoucímu 

pracoviště na vědomí. Současně jsou zveřejňovány i na intranetových stránkách nemocnice. 

 

 

 

 

Stížnosti 

 
V roce 2016 bylo podáno 7 stížností, všechny byly neoprávněné. 

 

Všechny stížnosti jsou projednány na úrovni ředitele a náměstka LPP. Při oprávněných či částečně 

oprávněných stížnostech byla přijata osobní, organizační i odborná opatření, která by podobné stavy 

eliminovala na nejnižší možnou míru.  

 

Výkonnost nemocnice 
 

Ukazatel 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Využití lůžkového fondu v % 70.08 74.67 71.84 71,77 74.39 73,19 

Průměrná ošetřovací doba ve dnech 6.47 6.42 6.16 6,40 6.73 7,94 

Počet hospitalizovaných pacientů 13 834 13 874 14 057 13 922 14 068 13 667 

Počet ošetření v ambulanci 155 807 137 068 168 734 164 719 168 373 169 876 

Počet ošetřených pacientů v ambulanci 76 044 76 960 79 327 79 280 79 781 81 284 

Počet vyšetření v komplementu 196 840 199 746 203 307 202 752 206 753 201 755 

Počet vyšetřených pacientů v komplementu 88 361 87 619 94 162 93 770 94 171 92 184 

UOP lůžko 9 563 8 925 9 192 8 902 9 021 8 555 

UOP ambulance 51 940 49 869 50 772 50 707 47 266 47 716 

UOP doprava 3 043 2 718 2 762 2 847 2 970 2 956 

UOP jiné výkony 31 146 31 902 41 122 40 936 38 245 37 795 
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Nemocniční lékárenství + prodejna a sklad PZT 
 

V lékárně bylo v roce 2016 vydáno 30 318 receptů na hromadně vyráběné léčivé přípravky (HVLP) a na 

individuálně vyráběné léčivé přípravky (IVLP) a 7 564 poukazů na pomůcky zdravotnické techniky 

(PZT). 

V tabulkách je uvedeno porovnání údajů s rokem 2015. 

                 2015     2016   

Tržby od zdravotních pojišťoven za léčivé 

přípravky a PZT 

               35.988 tis. Kč 36.458 tis. 

Tržby za doplatky od pacientů za léčiva a 

PZT 

                 2.757 tis. Kč 2.452 tis. 

Tržby za volný prodej léčiv a PZT                     972 tis. Kč 996 tis. 

Tržby od jiných zdrav. zařízení za léčiva a 

PZT 

                    295 tis. Kč 719 tis. 

                              

 

Pro lůžkovou část byla vydána HVLP, IPL, inf. roztoky a dezinfekce na 9 250 žádanek. 

                                                            

          2015                               2016 

Tržby v lůžkové části za léčiva a PZT                43 093 tis. Kč                40. 828 tis. 

 

 
 

 

Regulační poplatky 
 

Za rok 2016 bylo na regulačních poplatcích za ústavní pohotovost a LPS vybráno 1 178 tis. Kč.   
 

 

 

 

Dopravní zdravotní služba 

  

2015             2016 

Vozidla Počet 

ujetých km 

Počet 

pacientů 

Počet vozů Počet 

ujetých km 

Počet 

pacientů 

Počet vozů 

Sanitní 306 338 11 924 8 308 528 13 031 8 

Dosanka  71 165  3   68 558  4 

HTS  75 851  6   70 799  5 

Prádelna    3 440  1     3 429  1 

Údržba        5 780  1         5 640  1 

Nádvorní 15 927  6   15 494  6 

CELKEM 478 501 11 924 25 472 448  13 031 25 
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Prádelna 
 

          2015                             2016 

Vyprané prádlo pro vlastní potřebu                                            332,82 t 333,067 t 

Vyprané prádlo pro zákazníky    24,56 t   26,620 t 

Celkem vypráno  357,38 t 359,687 t 

Tržby od zákazníků 866.634,- Kč 877.887,- Kč 

Fakturační cena za 1 kg 35,29 Kč 32,97 Kč 

 

 

Stravovací provoz 
 

          2015                                          2016 

Počet stravovacích dnů pacientů 91.009 89 551 

Náklady na potraviny pro pacienty 5.143.334,- Kč 4.836.105,- Kč 

Náklady na 1 stravovací den pacientů 56,51 Kč 54,00 Kč 

Počet vydaných jídel ostatním strávníkům 99 829 93 348 

Náklady na potraviny ostatním strávníkům 2.585.020,- Kč 2.382.083,- Kč 

Počet uvařených jídel celkem 190 838 182 899 

   

 
 

Energetika 
 

          2015                     2016 

Vlastní výroba elektřiny v kog.jednotkách        832.900 kWh 787.760 kWh 

Nakoupená elektrická energie           2.127.990 kWh         2.290. 916 kWh 

Celkem spotřeba elektrické energie           2.960.890 kWh          3.078.676 kWh 

Náklady na elektrickou energii           5.159.234,- Kč          4.702.018,- Kč 

Výroba tepla v kogeneračních jednotkách  4.997 GJ  3.850 GJ 

Výroba tepla v kotelně 24.747 GJ 26.235 GJ 

Celková spotřeba tepla 30.224 GJ 30.085 GJ 

Spotřeba plynu            1.089.905 m3           1.113.109 m3 

Náklady na plyn           13.653.830,- Kč         12.239.085,- Kč 

   

Voda 
 

         2015           2016 

Celková spotřeba vody 43.062 m3 42.439m3 

Náklady na vodu 2.900.601,- Kč 2.968.608,- Kč 

Srážková voda 672.242,- Kč 674.622,- Kč 
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Co nás stojí jeden den? 
 
Přehled nákladů vynaložených za kalendářní den v roce 2015, 2016 

 
 
                                                                                   2015                  2016                           

  
 
 

% 

Náklady celkem na 1 den 1 536 801 Kč 1 531 487 Kč 99,65 

z toho:    

spotřeba léků 183 091 Kč 182 995 Kč 99,95 

spotřební zdravotnický materiál 99 546 Kč 101 174 Kč 101,64 

potraviny 21 343 Kč 19 952 Kč 93,48 

spotřeba energie 62 189 Kč 55 489 Kč 89,23 

opravy a údržba 51 669 Kč 37 696 Kč 72,96 

osobní náklady 846 280 Kč 896 293 Kč 105,91 

    

  
 

  

 

Přehled výnosů dosažených za kalendářní den v roce 2015, 2016 

 
                                                                                   2015                  2016                        

  
 
 

% 

Výnosy celkem denně 1 538 113 Kč 1 533 337 Kč 99,69 

z toho:    

tržby od zdravotních pojišťoven 1 262 132 Kč 1 258 222 Kč 99,69 

tržby za prodané zboží 117 913 Kč 120 112 Kč 101,86 

 

 

 

 

 

 

 

  

Počet zaměstnanců dle kategorií 
 

Kategorie zaměstnanců Období 1-12/2015 Období 1-12/2016 rozdíl 

Lékaři 92,85 90,58 - 2,27 

Farmaceuti 4,09 4,15 + 0,06 

JOP (§43) 4,00 4,92 + 0,92 

VS, PA (§ 5, § 6) 279,54 279,73 + 0,19 

NLZP (§ 7 - § 28) 66,28 65,75 - 0,53 

ZA, PA, oš., ŘNDR, sanitáři 

(§ 29-42) 
96,90 100,97 + 4,07 

THP 60,02 60,70 + 0,68 

Dělníci a ostatní provoz 70,65 68,31 - 2,34 

Celkem za nemocnici 674,33 675,11 + 0,78 

 
 

 

 

Průměrné mzdy      rok 2015   rok 2016 
 

Průměrná mzda Nemocnice Pelhřimov celkem:     27.425,- Kč     29.044,- Kč 

Vyplacené mzdové prostředky, včetně pojištění              

za rok 2016 činily       306 659 tis. Kč 324 505 tis. Kč  
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Výběrová řízení na obsazení vedoucích pozic 
 

V roce 2016 proběhlo výběrové řízení na obsazení vedoucí pozice:  

 

Náměstek ošetřovatelské péče      jmenován od     1.5.2016    

Vrchní sestra neurologického oddělení     jmenována od   1.10.2016 

Náměstek HTS        jmenován od   1.1.2017        

Primář ARO          jmenován od     1.1.2017 

Vrchní sestra ARO         jmenována od   1.1.2017 

 

 

 

Akreditace MZ ČR pro specializační  přípravu lékařů 
 

Získané akreditace: 

 Anesteziologie a intenzivní medicína I. typu 

 Dětské lékařství 

 Diabetologie a endokrinologie 

 Gastroenterologie 

 Gynekologie a porodnictví 

 Hematologie a transfúzní lékařství 

 Chirurgie I. typu 

 Chirurgie II. typu 

 Nefrologie 

 Neurologie 

 Nukleární medicína 

 Ortopedie I. typu 

 Ortopedie II. typu 

 Otorinolaryngologie 

 Pneumologie a ftizeologie 

Praktické lékařství pro děti a dorost 

 Radiologie a zobrazovací metody 

 Rehabilitační a fyzikální medicína 

 Revmatologie – ambulantní zařízení 

 Traumatologie 

 Urologie – základní kmen 

 Vnitřní lékařství I. typu 

 Vnitřní lékařství II. typu 

 

 

 

Rezidenční místa 

Od roku 2009 se uskutečňuje specializační vzdělávání v rámci rezidenčních míst u nelékařských 

zdravotnických pracovníků a od roku 2014 u lékařských pracovníků. Možnosti využití dotačního 

programu a získání statutu rezidenta využilo do současné doby 56 zdravotnických pracovníků nelékařů a 

13 lékařů. 
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Rok 2009 - 11 rezidentů  

Rok 2010 - 15 rezidentů 

Rok 2011 -   9 rezidentů 

Rok 2012 -   7 rezidentů 

Rok 2014 -   6 rezidentů (nelékaři) 

  -   1 rezident (lékař) 

Rok 2015 -   2 rezidenti (nelékaři) 

  -   3 rezidenti (lékaři) 

Rok 2016 -   6 rezidentů (nelékařů) 

  -   9 rezidentů (lékařů) 

 

 

Akreditace  MZ ČR pro vzdělávání jiných zdravotnických pracovníků 
 

Nemocnice Pelhřimov má akreditaci MZ ČR: 

 pro praktickou výuku bakalářského studia porodní asistentka, 

 pro praktickou výuku certifikovaného kurzu „Zajištění průchodnosti dýchacích cest“, 

 pro praktickou výuku certifikovaného kurzu „Práce sestry v anesteziologii“, 

 pro praktickou výuku certifikovaného kurzu „Aktivizace a mobilizace pacienta v intenzivní péči“, 

 pro pořádání Akreditovaných kvalifikačních kurzů (AKK): 

 sanitář, 

 řidič vozidla dopravy nemocných a raněných. 

 

 

Investice pořízené v roce 2016 
 

V roce 2016 investovala Nemocnice Pelhřimov celkem cca 5 mil. Kč. Všechny nákupy byly realizovány 

po výběrových řízeních za účasti zástupců zřizovatele. 

 

Konkrétní investice 

 

Telemetrie – monitorovací systém interní oddělení 561.051,19 

Kardiotokograf porodnice 226.721,00 

Krevní lisy 2 ks transfúzní oddělení 852.194,20   

Stolní svářečka transfúzní oddělení 71.656,20 

Chlazená centrifuga transfúzní oddělení 241.879,00 

Autokláv oddělení lékařské mikrobiologie 598.224,00 

Diagnostické monitory RTG 178.035,00 

Resektoskop a elektrokoagulace operační sály 497.939,00 

Elektrický konvektomat odd. léčebné výživy a stravování 227.290,00 

Myčka ádobí odd. léčebné výživy a stravování 537 903,08 

Server IT oddělení 374.004,00 

Server spoluúčast IT oddělení 74.801,00 

SW PRTG IT oddělení 74.191,07 

Diskové úložiště IT oddělení 118 448,69 

Sanitní vozidlo – Město Pelhřimov doprava 1.000.800,00 

Sanitní vozidlo – nemocnice doprava 75.109,00 

CELKEM  5.710.246,43 
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Sponzorské dary  
 

Dárci v roce 2016 

 

Město Pelhřimov – finanční příspěvek na sanitní vůz                              1.000.000,00 Kč 

MUDr. Jiří Běhounek, Pelhřimov                                   130.925,00 Kč 

Život dětem o.p.s., Praha     119.784,00 Kč 

PRO.MED.CS Praha, a.s.       65.700,00 Kč 

Tradeko, s.r.o. Pelhřimov       50.000,00 Kč 

Berlin-Chemie a.s. Praha                                        46.584,00 Kč 

REBELS CZECH, riders club, Jedovnice                                         45.000,00 Kč 

Dřevozpracující družstvo Lukavec       30.000,00 Kč 

Českomoravský beton, a.s. Beroun       30.000,00 Kč 

Spojené kartáčovny a.s., Pelhřimov       30.000,00 Kč 

Nadace Křižovatka, Brno       23.760,00 Kč 

Josef  Kovaříček, Pacov       20.000,00 Kč 

AGRIA Obrataň, zemědělské obchodní družstvo       20.000,00 Kč 

Kulturní zařízení města Pelhřimova                                       19.255,00 Kč 

Martin Lang, Vlásenice       18.729,00 Kč 

CIME, s.r.o. Pelhřimov       15.000,00 Kč 

Pavel Kozubek, Pelhřimov       15.000,00 Kč 

Sbor dobrovolných hasičů Vyklantice       12.600,00 Kč 

Servier, s.r.o. Praha                                        10.000,00 Kč 

Vratislav Koten, Humpolec       10.000,00 Kč 

MUDr. Jana Norková, Pelhřimov       10.000,00 Kč 

Marie Dvořáková, Humpolec       10.000,00 Kč 

Základní organizace ČSŽ Sdružení maminek Kojčice          7.400,00 Kč 

Výrobně-obchodní družstvo Kámen         5.000,00 Kč 

Ing. František Lukáš, Pelhřimov         5.000,00 Kč 

Věra Straková, Pelhřimov         4.000,00 Kč 

Milada Hofmanová, Praha         3.000,00 Kč 

Jaroslav Kalfeřt            900,00 Kč  

 

 

V roce 2016 získala Nemocnice Pelhřimov od fyzických i právnických osob věcné a finanční dary 

v celkové hodnotě 1.757 337,- Kč. Za všechny dary v jakékoliv formě a rozsahu děkujeme. 

Využíváme je na spolufinancování zdravotnické techniky a vylepšení prostředí ve zdravotnických 

provozech. Velice přínosný byl pro Nemocnici Pelhřimov finanční příspěvek Města Pelhřimov ve 

výši 1 mil. Kč. 

Naším cílem je, aby pelhřimovská nemocnice udržela - i pomocí přístrojového vybavení - dobrý 

standard poskytované zdravotní péče a aby i v budoucnu měla co nabídnout svým klientům v síti 

zdravotnických zařízení Kraje Vysočina. 
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